
2017年伊川县人力资源和社会保障局（汇总）公开

一、单位职责职能
伊川县人力资源和社会保障局属于行政机关，下设二级机构有：伊川县劳动就业服务中心、伊川县技工学校、伊川县城乡居民养老中心、伊川县小额贷款中心；主要负责全县行政机关事业单位人事招聘、调动、工资审核、工伤认定、退休办理、劳动力培训、就业再就业、劳务输出、人事档案代理、小额贷款、居民养老、新农合等工作管理和服务。

二、公开说明

（一）收入支出决算总体情况

2017年度收入总计6187.26万元，其中：财政拨款收入6182.27万元，2016年初结转和结余2.93万元。

2017年度支出总计5438.51万元，其中：一般公共服务支出404.82万元，项目支出4178.52万元。

（二）一般公共预算财政拨款支出决算情况

2017年度一般公共预算财政拨款支出决算为5438.51万元，具体情况如下：

1、一般公共服务（类）财政事务（款）支出1248.04万元，主要用于人力资源和社会保障支出事务。

（三）政府性基金预算财政拨款支出决算情况

2017年度政府性基金预算财政拨款支出决算为0万元，具体情况如下：

1、社会保障和就业（类）大中型水库移民后期扶持基金（款）支出0万元。

2、城乡社区（类）国有土地使用权出让收入及对应专项债务收入安排（款）的支出0。

（四）一般公共预算财政拨款“三公”经费支出决算情况

2017年度，伊川县人力资源和社会保障局“三公”经费财政拨款支出决算数为12.47万元其中：
1．因公出国（境）费决算0万元。包括单位工作人员公务出国（境）的差旅费、伙食补助费、杂费、培训费等支出。

2017年使用财政拨款安排本单位出国（境）团组0个、参加其他单位组织的出国（境）团组0个，全年因公出国（境）团组共计0个，累计0人次。

2．公务用车购置及运行维护费决算11.35万元。包括单位公务用车购置费及燃料费、维修费、过路过桥费、保险费等支出。其中：

公务用车购置费支出0万元。2017年单位使用财政拨款购置公务用车0辆.

公务用车运行维护费11.35万元。2017年单位财政拨款开支运行维护费的公务用车保有量为3辆。

3．公务接待费决算1.12万元。共计接待人数380人，接待8次，包括单位按规定开支的各类公务接待（含外宾接待）支出。其中：

国内公务接待支出0万元。

4.无政府采购项目；

5.无基金项目；

二、依申请公开内容

除上述内容之外，对于社会公众依照国务院《政府信息公开条例》提出的申请公开内容，由各部门按照《政府信息公开条例》的有关规定处理。
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